
ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΤΙΚΟ
Q-CERT

Η QMSCERT, διαπιστευμένος οργανισμός επιθεωρήσεων τρίτου μέρους & πιστοποίησης
συστημάτων διαχείρισης, πιστοποιεί ότι ο οργανισμός:

έχει καθιερώσει ένα
ΣΥΣΤΗΜΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΤΗΣ ΥΓΕΙΑΣ & ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ ΣΤΗΝ ΕΡΓΑΣΙΑ

το οποίο είναι σε συμμόρφωση με τις απαιτήσεις του Διεθνούς Προτύπου

ΕΛΟΤ ISO 45001:2018
02 Μαρτίου, 2024 03 Μαρτίου, 2021

Τέλος Περιόδου Πιστοποίησης Ημ/νία Αρχικής Πιστοποίησης

03 Μαρτίου, 2021
Ημερομηνία Πιστοποίησης Κωδικός IAF/EA: 18, 29, 32 Για το Συμβούλιο της QMSCERT

Η πιστοποίηση αυτή υπόκειται σε ετήσιο έλεγχο. Η ισχύς του πιστοποιητικού (3 έτη) προϋποθέτει ότι πραγματοποιούνται με επιτυχία
οι ετήσιες εποπτικές επιθεωρήσεις.

Για πληροφορίες σχετικά με την εγκυρότητα του πιστοποιητικού μπορείτε να επισκεφτείτε την ιστοσελίδα www.qmscert.com

Αριθμός Πιστοποιητικού: 030321-1
Rev.1

Πιστοποίηση ΣΔ
Αρ. Πιστ. 110

QMSCERT Ε.Π.Ε. 26ης Οκτωβρίου 90, Τ.Κ. 546 27 – Θεσσαλονίκη, Ελλάδα

ΥΔΑΤΩΡ Α.Ε.
ΕΔΡΑ: ΓΛΑΥΚΟΥ 83Α, Τ.Κ. 26332, ΠΑΤΡΑ, ΕΛΛΑΔΑ

ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑ: 14Ο ΧΛΜ. ΑΘΗΝΩΝ - ΛΑΜΙΑΣ, Τ.Κ. 14564, ΚΗΦΙΣΙΑ,
ΑΘΗΝΑ, ΕΛΛΑΔΑ

με πεδίο εφαρμογής:

Εμπορία, Ανάπτυξη, Κατασκευή, Ενοικίαση, Εγκατάσταση,
Λειτουργία, Συντήρηση και Επισκευή Αντλιών, Συστημάτων

Άντλησης, Πυρόσβεσης, Ανάδευσης, Αερισμού,
Αυτοματισμού, Τηλεελέγχου, Τηλεμετρίας και Λοιπού
Εξοπλισμού Διαχείρισης και Επεξεργασίας Υδάτων και
Λυμάτων και Σχετικών Πληροφοριακών Συστημάτων



 

 

Πολιτική για την Υγεία και την Ασφάλεια στην 
Εργασία  
Η Διοίκηση της ΥΔΑΤΩΡ Α.Ε. δεσμεύεται για την παροχή ενός υγιούς και ασφαλούς εργασιακού περιβάλλοντος 
για τους εργαζόμενους και τα υπόλοιπα ενδιαφερόμενα μέρη της, καθώς και για την λήψη όλων των 
απαραίτητων ενεργειών για την πρόληψη των εργατικών ατυχημάτων και των επαγγελματικών ασθενειών. Στα 
πλαίσια της δέσμευσης μας αυτής, έχουμε υιοθετήσει και βελτιώνουμε συνεχώς ένα Σύστημα Διαχείρισης της 
Υγείας και της Ασφάλειας στην Εργασία (ΣΔΥ) σύμφωνα με τις απαιτήσεις του προτύπου ΕΛΟΤ ΕΝ ISO 
45001:2018.  

Στόχοι μας είναι:  

• Η παρακολούθηση και τήρηση  των νομικών απαιτήσεων και των εξελίξεων της επιστήμης.  
• Η εξασφάλιση των απαιτούμενων πόρων για την αποτελεσματική λειτουργία του ΣΔΥ.  
• Η ανάθεση δραστηριοτήτων και η διασφάλιση αποτελεσματικής εσωτερικής και εξωτερικής 

επικοινωνίας.   
• Η συνεχής ενημέρωση, εκπαίδευση και ευαισθητοποίηση του ανθρώπινου δυναμικού σε θέματα για την 

Υγεία και την Ασφάλειας στην Εργασία (ΥΑΕ) και υποστήριξη για ενεργή συμμετοχή τους στη βελτίωση 
του εργασιακού περιβάλλοντος.  

• Την προώθηση διαλόγου, την συνεχή διαβούλευση και την ενημέρωση των εργαζομένων και των 
ενδιαφερόμενων μερών με την διοίκηση για θέματα ΥΑΕ.  

• Η αναγνώριση, αξιολόγηση και ελαχιστοποίηση των κινδύνων για την ΥΑΕ που σχετίζονται με τις 
δραστηριότητες της επιχείρησης.  

• Η διεξαγωγή ανασκοπήσεων του ΣΔΥ και η λήψη και υποστήριξη υλοποίησης αποφάσεων για ενέργειες 
βελτίωσης.  

• Η επικοινωνία και μεταφορά τεχνογνωσίας ανάμεσα στο προσωπικό της εταιρείας.  
• Ο σχεδιασμός των έργων με γνώμονα την έγκαιρη και ασφαλή ολοκλήρωση των εργασιών.  
• Η συνεχή βελτίωση της ασφάλειας και της υγείας στους χώρους εργασίας.  
• Η ελαχιστοποίηση ή και η εξάλειψη των εργατικών ατυχημάτων και των επαγγελματικών ασθενειών.  
• Η πληροφόρηση και ευαισθητοποίηση σε θέματα ΥΑΕ των πελατών, των υπεργολάβων, των 

προμηθευτών και των συνεργατών.  
• Ο σχεδιασμός και η λειτουργία των εγκαταστάσεων λαμβάνοντας υπόψη την προστασία της υγείας και 

ασφάλειας των εργαζομένων.  
• Η διασφάλιση των βέλτιστων συνθηκών ΥΑΕ που μπορεί να επιτευχθούν με τις διαθέσιμες τεχνικές και 

οικονομικές δυνατότητες.  
• Η πλήρη συμμόρφωση προς τις απαιτήσεις του προτύπου ISO 45001:2018.  

 

Εκ μέρους της Διοίκησης, 

Γεώργιος Ευστρατιάδης 


